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1 Data og metode 

Dette metodeappendiks beskriver de data, metoder og populationsafgrænsninger, der er anvendt i 
de to minianalyser: Hvem er det pædagogiske personale i de kommunale daginstitutioner? og Hvem 
er de pædagogiske assistenter i de kommunale daginstitutioner? Analyserne er baseret på register
data fra Danmarks Statistik, hvor vi især har anvendt uddannelses- og arbejdsmarkedsregistre som 
KOTRE, UDKV, AMRUN, VEUV, UDDF. Derudover er befolkningsregistret (BEF) anvendt til grundlæg
gende demografiske oplysninger som fødselsdato, køn og bopæl. Opgørelsestidspunktet for an
satte og deres uddannelsesbaggrund er 30. november det givne år. 
 

1.1 Fastansat pædagogisk personale i kommunale 
daginstitutioner 

Minianalyserne omfatter det fastansatte pædagogiske personale i kommunale daginstitutioner i 
perioden 2012-2022. Personale i pædagogiske stillinger er identificeret ved hjælp af følgende ar
bejdsfunktionskoder (DISKO-koder) i AMRUN: 

• 234300: Pædagogisk arbejde 

• 234310: Pædagogisk arbejde med unge og voksne 

• 234320: Pædagogisk arbejde, fritidsklubber/legepladser 

• 234330: Pædagogisk arbejde i skolefritidsordninger/fritidshjem og på skoler 

• 234340: Pædagogisk arbejde, førskolebørn 

• 234390: Andet pædagogisk arbejde 

• 531120: Pædagogisk medhjælp 

• 531190: Andet børneomsorgsarbejde. 

Kommunale daginstitutioner er identificeret ved hjælp af branchekoder (ARB_HOVED_BRA_D07) 
og sektorkoder (ARB_SEKTORKODE) i AMRUN. Branchekoderne dækker vuggestuer (889120), bør
nehaver (889130) og aldersintegrerede institutioner (889150), mens sektorkoderne repræsenterer 
offentlig forvaltning og service (71,72,73,74,75,76,77 og 79).  
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Fastansatte er defineret som ansatte med mindst to tredjedele af et årsværk (svarende til 1.282,667 
timer årligt). Denne afgrænsning sikrer, at analyserne fokuserer på det mere stabile personale i in
stitutionerne. Vikarer, studerende og ansatte med mindre end to tredjedele årsværk er derfor eks
kluderet.  
Sammensætningen af det pædagogiske personale kan opgøres på flere måder, fx: 
 
• Andelen af samlet fastansat personale 

• Andel af samlet personaletimer 

• Andel af samlet personale. 

 
Figur A1 viser personalesammensætningen i kommunale daginstitutioner på baggrund af disse tre 
opgørelsesmåder. Som det fremgår af figuren, har opgørelsesmåden betydning for personalesam
mensætningen. Eksempelvis er andelen af pædagoguddannet personale højere, når personale
sammensætningen opgøres ud fra andelen af det samlede fastansatte personale sammenlignet 
med de to andre opgørelsesmetoder. 
 
En stor del af det pædagogiske personale har imidlertid begrænsede ansættelser, herunder fx pæ
dagogstuderende i praktik, pædagogmedhjælpere, der er ansat i en begrænset tidsperiode, eller 
vikarer, der har et begrænset timetal. Derfor er andelen af pædagoguddannede større, når der per
sonalesammensætningen opgøres på baggrund af andelen af det fastansatte personale. I miniana
lyserne fokuserer vi på det fastansatte personale for at sikre, at vi ser på det mere stabile personale 
med flere timer i daginstitutionerne.  

Appendiks-figur Fejl! Ingen tekst med den anførte typografi i dokumentet..1 
Personalesammensætningen ud fra tre forskellige opgørelsesmåder 

 
Kilde: Danmarks Evalueringsinstitut på baggrund af registerdata fra Danmarks Statistik. 
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Note: N (samlet fastansat personale) = 43.271, N (Samlet personale) = 70.375. Samlet personale er opgjort ultimo november 2022. Der er 

ansat 70.375 personale i november 2022 og 43.271 fastansatte. De fastansatte udgør dermed omkring 60 % af det samlede antal pæda

gogiske personale ansat i november 2022.   

1.2 Det pædagogiske personales uddannelsesbaggrund 

Opgørelsen af det pædagogiske personales uddannelsesbaggrund er baseret på data ultimo no
vember det pågældende år. Uddannelsesbaggrunden er identificeret ved hjælp af elevregistret 
(KOTRE) og uddannelseskvalifikationsregistret (UDKV). Pædagoger defineres ud fra følgende afslut
tende uddannelseskoder (AUDD): 
 
• 815: Pædagog (Rudolf Steiner) (privat udd.) 

• 816:  Børnehave og fritidspædagog (Rudolf Steiner) (privat udd.) 

• 3186: Skole-og fritidspædagogik, prof. bach. 

• 3187: Social-og specialpædagogik, prof.bach. 

• 3282: Dagtilbudspædagogik, prof. bach. 

• 5111: Børneforsorgspædagog, småbørnslinje 

• 5112: Børneforsorgspædagog, almen linje 

• 5113:  Socialpædagog 

• 5115: Socialpædagog, videreuddannelse 

• 5120: Socialpædagog, fællesuddannelse 

• 5444: Pædagog, prof. bach. 

• 5445: Børnehavepædagog 

• 5447: Fritidspædagog 

• 6810: Diakoni og socialpædagogik, prof.bach. 

• 5746: Pædagogik, exam. pæd. (DPU) 

• 5747: Psykologi-pædagogisk, exam.psyk.pæd. (DPU) 

• 5748: Diplomuddannelse, humanistisk pædagogik exam. (DPU). 

 
Pædagogerne defineres som meritpædagoger, hvis de har en af ovenstående uddannelseskoder i 
UDKV, og hvis kilden til uddannelsen (HF_KILDE) er ”Kvalifikation fra voksenuddannelse”. De defi
neres som ordinært uddannede pædagoger, hvis de har en af de ovenstående uddannelseskoder i 
KOTRE eller UDKV, hvor kilden ikke er ”Kvalifikation fra voksenuddannelse”. 
 
Pædagogiske assistenter identificeres ved følgende afsluttende uddannelseskoder i KOTRE eller 
UDKV: 
 
• 4782: Pædagogisk assistentuddannelse (eud) 
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• 5443: pædagogisk grunduddannelse PGU. 
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Lang videregående pædagogisk uddannelse identificeres ved følgende afsluttende uddannelses
koder i KOTRE eller UDKV: 
 
• 3143: Didaktik, dansk, cand.pæd. 

• 3144: Didaktik, matematik, cand.pæd. 

• 5740: Pædagogik, cand.pæd. (DPU) 

• 5741: Psykologi-pædagogik, cand.psyk.pæd. (DPU) 

• 5742:Pædagogik faglig, cand.pæd. (DPU) 

• 5743: Humanistisk pædagogik, cand.hum.pæd. 

• 5744: Matematik-nat.-pædagogik, cand.mat.pæd. (DPU) 

• 6145: Pædagogik og uddannelsesstudier, kombination (RUC) 

• 6607: Pædagogik, cand.phil. 

• 6611: Voksenpædagogik, cand.phil. 

• 6807: Pædagogik, cand.mag. 

• 6880: Lærings og forandringsprocesser, cand.mag. 

• 6881: Uddannelsesantropologi og globalisering, cand.pæd. 

• 6908: Pædagogik og uddannelsesstudier, cand.mag. 

• 7003: Pædagogik, mag.art. 

• 7745: Generel pædagogik, cand.pæd. 

• 7746: Dansk, cand.pæd. (DPU) 

• 7748: Pædagogisk antropologi, cand.pæd. 

• 7749: Pædagogisk psykologi, cand.pæd. 

• 7750: Pædagogisk sociologi, cand.pæd. 

• 7751: Matematik, cand.pæd. (DPU) 

• 7753: Lifelong learning, policy – management, kand. 

 
Hvis en person har gennemført flere pædagogiske uddannelser, eksempelvis både en uddannelse 
som pædagogisk assistent og en pædagoguddannelse, kategoriseres vedkommende ud fra den 
længste pædagogiske uddannelse gennemført inden 30. november det givne år.  
 
Det pædagogiske personale, som ikke har gennemført en ordinær uddannede pædagoguddan
nelse, en meritpædagoguddannelse, en uddannelse som pædagogiske assistent eller en lang vide
regående pædagogisk uddannelse, defineres som pædagogmedhjælpere. 
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1.3 Pædagogmedhjælpernes længste fuldførte uddannelse 

Pædagogmedhjælpernes længste fuldførte uddannelse er opgjort pr. ultimo november det givne 
år. Deres uddannelse er identificeret ved hjælp af registret over højeste fuldførte uddannelser 
(HFAUDD) samt voksenuddannelsesregistret (VEUV). Derudover har vi undersøgt, om personer, der 
enten har grundskole som højeste gennemførte uddannelse, eller som mangler uddannelsesoplys
ninger, har gennemført HF-enkeltfag. Dette er gjort ved brug af VEUV. 
 
Ved brug af registrene HFAUDD og VEUV har vi kategoriseret uddannelserne i følgende grupper; 
 
• Grundskole eller uoplyst uddannelse 

• Gymnasial uddannelse/hf-enkeltfag 

• Erhvervsuddannelse 

• Videregående uddannelse. 

 
Videregående uddannelser inkluderer korte videregående uddannelser, mellemlange videregå
ende uddannelser, lange videregående uddannelser og ph.d.-uddannelser.  
 

1.4 Anciennitet blandt pædagogmedhjælpere og 
pædagogiske assistenter 

Vi har beregnet pædagogmedhjælpernes og de pædagogiske assistenters anciennitet ved brug af 
AMRUN. Vi har beregnet antallet af dage i perioden 2013-2022, hvor de har været ansat i en pæda
gogisk stilling i en daginstitition. For at omregne dette til år har vi divideret det samlede antal dage 
med 365,25. 
 
Anciennitet fra før 2012 tælles medregnes ikke i opgørelsen. 
 

1.5 Pædagogmedhjælperes videre uddannelse 

I minianalyse 1 er der undersøgt, hvor mange af pædagogmedhjælperne med henholdsvis en gym
nasial baggrund og en grundskolebaggrund, der er påbegyndt en uddannelse inden for to år. Ana
lysen omfatter pædagogmedhjælpere, der var fastansat i en kommunalt daginstitution i 2020. Til 
dette formål har vi brugt elevregistret (KOTRE) og uddannelsesvariablen (UDD) til at identificere, 
om de har påbegyndt en pædagogisk eller en anden uddannelse. 
 

1.6 Pædagogiske assistenters videre uddannelse 

I minianalyse 2 er der undersøgt, hvor mange af de pædagogiske assistenter, der var fastansat i et 
daginstitution i henholdsvis 2013, 2016 og 2017, som har gennemført en uddannelse til pædagog i 
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2023. Til at identificere dem, der har gennemført en meritpædagoguddannelse, ordinær pædagog
uddannelse eller en anden ikke-pædagogisk uddannelse, er der anvendt elevregistret (KOTRE) og 
variablen (AUDD). 
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