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1 Indledning

Gennem de senere ar har det danske teatermiljg og musikdramatiske miljg peget pd et stigende
behov for en uddannelse der retter sig specifikt mod musikdramatik som genre. Behovet for en
musicaluddannelse haenger taet sammen med et vedvarende og omfattende udbud af musicals
og andre musikdramatiske forestillinger p& de danske scener.

En arbejdsgruppe nedsat af Kulturministeriet udsendte i maj 2006 en rapport om behovet for en
musicaluddannelse i Danmark. Rapporten anbefalede at etablere en musicaloverbygningsuddan-
nelse som skulle sikre en uddannelsesindsats pa et hgjt kunstnerisk niveau og uddanne solister
der kunne kombinere skuespilkunst, sang og dans pa scenen.

I forbindelse med flerdrsaftalen for de kunstneriske uddannelser for perioden 2007-10 besluttede
forligspartierne at der i lgbet af aftaleperioden skulle etableres en musicalgrunduddannelse og en
musicaloverbygningsuddannelse, begge i provinsen. Placeringen af uddannelserne vil blive be-
stemt pd baggrund af en faglig vurdering. Musicaluddannelserne skal udbydes inden for de gko-
nomiske rammer som er fastsat i flerarsaftalen.

Denne vejledning danner grundlag for udformning af ansaggninger om at udbyde en statslig mu-
sicaluddannelse. Vejledningen retter sig badde mod ansggere der gnsker at udbyde en grundud-
dannelse, og ansggere der gnsker at udbyde en overbygningsuddannelse.

| dette kapitel giver vi en introduktion til ansggnings- og vurderingsforlgbet. Kapitel 2-5 indehol-
der de temaer, kriterier og spergsmal som skal indgé ansegningen.

1.1 Formalet med den faglige vurdering

Formadlet med den faglige vurdering af ans@gningerne er at:

s Vurdere styrker og svagheder ved de enkelte uddannelsesforslag i forhold til om de lever op til
et hgjt fagligt niveau for musicaluddannelser

s Vurdere i hvilken udstraekning de uddannelsesinstitutioner der sager om at udbyde musical-
grunduddannelsen og musicaloverbygningsuddannelsen, vil vaere i stand til at sikre et hgjt
fagligt niveau for uddannelserne.

Den faglige vurdering vil indeholde en helhedsvurdering af om og i hvilken grad ansggningerne
lever op til kriterierne.

Den faglige vurdering af uddannelserne svarer ikke til en akkreditering. De uddannelser der bliver
udvalgt, skal derfor senere akkrediteres, men uddannelserne vil i akkrediteringsprocessen kunne
traekke péd deres erfaringer fra ansagningsproceduren og det udarbejdede materiale fra den fagli-
ge vurdering.

Den faglige vurdering vil tage udgangspunkt i en bred forstaelse af hvad en musical og dermed
en musicaluddannelse er. Denne forstaelse er hentet fra den ovenfor naevnte rapport. Arbejds-
gruppen valgte at arbejde ud fra en forstelse af musicalbegrebet hvor kombinationen af dans,
sang og skuespilkunst er det centrale omdrejningspunkt. Denne forstaelse af musicalbegrebet
omfatter hele spektret af musicals fra de klassiske til de nyere eksperimenterende former der om-
fatter begreber som musikteater, rockteater og crossover.
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1.2 Screening

Uddannelsesinstitutioner der gnsker at ansgge om at udbyde en musicaluddannelse, skal sende
en skriftlig tilkendegivelse til Kulturministeriet. Her skal institutionen beskrive sine nuvaerende el-
ler tidligere udbud af kunstneriske videregdende uddannelser inden for dans, musik og teater.
Kulturministeriet foretager p& baggrund af de skriftlige tilkendegivelser en screening af ansgger-
ne for at udvaelge relevante ansagere med et vist erfaringsniveau. Kulturministeriet vurderer an-
spgerne alene pa baggrund af erfaring med at udbyde kunstneriske videregadende uddannelser
inden for dans, sang og skuespilkunst.

1.3 Den faglige vurderings forlgb

Hvis ansggerne efter Kulturministeriets screening gar videre til den faglige vurdering, skal hver
enkelt ansgger udarbejde en ansggning i overensstemmelse med denne vejledning. For at kvalifi-
cere dette arbejde holder EVA et informationsmede hvor de udvalgte ansagere vil blive informe-
ret om kravene til ansggningen.

Nar EVA har modtaget ansegningen, vil den blive gennemgdet af et ekspertpanel bestdende af
nordiske eksperter i musicaluddannelse. Derefter besgger ekspertpanelet og EVA's konsulenter
den eller de uddannelsesinstitutioner der har ansegt om at udbyde en uddannelse. Besgget vil
vare ca. en halv dag, og under besgget interviewes ledelsen, de personer der har vaeret med til at
udarbejde ansegningen, og evt. institutionens samarbejdspartnere. Besgget skal uddybe, kvalifi-
cere og validere ekspertpanelets vurderinger.

Der udarbejdes en rapport pa baggrund af ekspertpanelets vurdering, og ansggeren far rappor-
ten i hering og far dermed mulighed for at rette faktuelle fejl. Herefter offentligger Kulturministe-
riet den endelige rapport, og pa den baggrund bliver der politisk taget stilling til hvor grundud-
dannelsen og overbygningsuddannelsen inden for musicals skal udbydes.

1.4  Ansggningens indhold og struktur

Ansggningen skal tage udgangspunkt i 13 kriterier som er delt op i falgende fire temaer:
1 Formaél og laeringsudbytte

2 Struktur og indhold

3 Fagligt miljg og leererkraefter

4 Optagelsesprocedurer og kvalitetsarbejde.

Ud over den tematiske opdeling kan kriterierne opdeles efter om de relaterer sig til forhold der
har at gere med uddannelsens struktur eller uddannelsesinstitutionens kapacitet, Forhold der
knytter sig til uddannelsens struktur, er fx formal, indhold og opbygning, mens uddannelsesinsti-
tutionens kapacitet omfatter bl.a. kvalitetssikringssystem, fysiske faciliteter og materielle og gko-
nomiske ressourcer. Den opdeling afspejler det todeite formal med vurderingen som for det fer-
ste er at vurdere styrker og svagheder ved uddannelsesforslaget i forhold til et hajt fagligt niveau
og for det andet at vurdere uddannelsesinstitutionens kapacitet til at udbyde uddannelsen pa et
hait fagligt niveau. Tabel 1 viser hvordan kriterierne fordeler sig.

Tabel 1
Kriterier fordelt pd uddannelsens struktur og uddannelsesinstitutionens kapacitet

Uddannelsens struktur Uddannelsesinstitutionens kapacitet

Kriterium 1: Formal

Kriterium 2: Mal for laeringsudbytte og kvalifikationsram-
me

Kriterium 3: Opbygning og indhold

Kriterium 4: Progression

Kriterium 5: Undervisnings- og arbejdsformer

Kriterium 6: Bedgmmelses- og evalueringsformer

Kriterium 7: Internationalisering

Fortsettes naeste side ...
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... fortsat fra forrige side
Uddannelsens struktur Uddannelsesinstitutionens kapacitet

Kriterium 8: Fysiske faciliteter, materielle og skonomiske
ressourcer

Kriterium 9: Videngrundiag

Kriterium 10: Undervisere

Kriterium 11: Fagligt miljg

Kriterium 12: Optagelsesprocedurer

Kriterium 13: Systematisk og lgbende kvalitetsarbejde

Vejledningen er struktureret saddan at kriterierne under hvert tema forst er angivet og derefter
uddybet med hensyn til det enkeite kriteriums krav til uddannelsens struktur og uddannelsesinsti-
tutionens kapacitet. Kriterierne er formuleret i nutid, men da uddannelserne er nye, skal ansag-
ningen sandsynliggere at den skitserede uddannelse kan leve op til kriterierne. Under hvert krite-
rium skal ansggeren beskrive hvordan uddannelsens struktur og/elier uddannelsesinstitutionens
kapacitet lever op til kriteriet. Vejledningen indeholder en raekke spargsmal som beskrivelsen skal
tage udgangspunkt i. Nogle af spargsmalene sigter mod konkrete beskrivelser af forhold der har
at gere med uddannelsens struktur eller uddanneisesinstitutionens kapacitet, mens andre af
spargsmalene laegger op til en begrundelse af og refleksion over de valg der er truffet om ud-
dannelsens struktur m.m. Derudover er der mulighed for at vedlaegge relevant dokumentation.

Kriterierne er retningsgivende bade for udarbejdelsen af ansggningen og for ekspertpanelets fag-
lige vurdering af uddannelsen. Vurderingen af hvert enkelt kriterium tager udgangspunkt i hvad
der almindeligvis vil forventes af en uddannelses indhold, struktur m.m. og i standarder for en vi-
deregdende uddannelsesinstitutions kapacitet. Da vurderingen danner grundlag for udvaelgelsen
af hvilke uddanneiser der skal udbydes som statslige musicaluddannelser, vil eksperterne ogsa
overordnet vurdere styrken af uddannelsesforsiagene. I den vurdering indgdr en sammenligning
af uddannelserne og en sammenligning i forhold til god international praksis.

Eksperternes vurdering af ansagningerne vil blive formidiet i en rapport som EVA afleverer til Kul-
turministeriet. Rapporten vil overordnet sammenfatte styrker og svagheder ved de uddannelses-
forslag der er blevet vurderet, og give en vurdering af uddannelsesinstitutionernes kapacitet i for-
hold til at udbyde uddannelsen.

1.5  Tidsfrister og rapport

Ansggningen skal sendes til EVA senest 18. december 2008. Ansggningen ma maksimalt fylde 30
sider eksklusive eventuelie bilag. Besgg pa uddannelsesinstitutioner finder sted i januar 2009. Be-
s@get pa hver uddannelsesinstitution vil vare ca. en halv dag.

Rapporten med vurderingen af ansagningerne offentliggares i april 2009.

1.6  Kontakt til EVA

Hvis I har spargsmal til udarbejdelsen af ansggningen, er | velkommen til at kontakte:
Projektleder

Christel Sglvhjeim

Evalueringskonsulent

T: +45 352546 89

E: chs@eva.dk
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2 Formal og leeringsudbytte

Kriterium 1: Formal

Uddannelsens formal er kiart beskrevet og viser at uddannelsens indhold, niveau og vi-
dengrundlag afspejler udviklingen og udfordringer inden for musicalfeitet, nationalt og in-
ternationait, og beskriver hvordan uddannelsen mader arbejdsmarkedets behov.

Uddybning

Kriteriet skal vise hvordan uddannelisens formal forholder sig til veegtningen af sang, dans og
skuespilkunst i uddannelsen, og hvordan uddannelsens faglige indhold og niveau afspejler udvik-
ling og udfordringer inden for musicaifeitet, nationalt og internationalt. Derudover skal kriteriet
vise hvordan formalet afspejler at uddannelsen forholder sig til arbejdsmarkedets behov.

Beskrivelse

s Beskriv uddannelsens formal.

« Beskriv hvilke overvejelser | har gjort jer i forbindelse med fastleeggelsen af uddanneisens for-
mal.

Vedlaeg evt. relevant dokumentation.

Kriterium 2: Mal for leeringsudbytte og kvalifikationsramme

a. Uddannelsens mal for lzeringsudbytte er niveaumaessigt i overensstemmelse med den
relevante gradstypebestemmelse, som Kulturministeriet forventer uddanneisen skai
indplaceres pd, i den danske kvalifikationsramme for videregaende uddanneiser.

b. Uddannelsens mal for leeringsudbytte omfatter bade sang, dans og skuespilkunst.

Uddybning
Kriterium 2 a skal vise om maélene for uddannelsens laeringsudbytte er defineret s& de er i over-
ensstemmelse med den relevante gradstypebeskrivelse i kvalifikationsrammen'.

Da den danske kvalifikationsramme for videregadende uddannelser kommer til at fa en central be-
tydning for videregaende uddannelser, ogsa i forhold til akkreditering af bade nye og eksisteren-
de uddannelser, er denne faglige vurdering af musicaluddanneiserne bygget op om kvalifikations-
rammens centrale begreb "mal for leeringsudbytte” . Laeringsudbytte skal forstas som den viden
og de feerdigheder og kompetencer som dimittenderne forventes at have nér de afslutter uddan-
nelsen. | flere af de efterfalgende kriterier vil mal for laeringsudbytte indgd som den “malepind”
eksperterne vurderer kriteriernes opfyldeise i forhold til. Det vil sige at ansageren skal redegare
for hvordan uddannelsens struktur og jeres kapacitet er med til at fremme realiseringen af det
forventede laeringsudbytte.

" Den overordnede danske kvalifikationsramme for de videregaende uddannelser er vedtaget politisk og fremgar af ak-
krediteringsbekendtgerelsen. Den del af rammen der rummer Kulturministeriets uddannelser er ikke endeligt vedtaget,

men det er besluttet at uddannelserne skal indplaceres efter samme systematik og benytte den samme terminologi som
den overordnede kvalifikationsramme. Ansegere skal forholde sig til det udkast til kvalifikationsramme der udleveres af

Kulturministeriet

Vejledning til ansegning 8




Kriterium 2 b handler om hvordan musicaluddannelsen er sammensat af de tre discipliner sang,
dans og skuespilkunst, og hvordan dette fremgdr af uddannelsens mal for lseringsudbytte. Her
kan vaere tale om madl for |zeringsudbytte der relaterer sig til de tre discipliner hver isaer, men der
lzegges 0gsa vaegt pa at der er laeringsmal som deekker en kombination af de tre discipliner, altsa
musicalkunstformen som helhed.

Beskrivelse

s Beskriv uddannelsens mal for leeringsudbytte.

¢ Beskriv hvordan de tre discipliner sang, dans og skuespilkunst indgar i uddannelsens vi-
dengrundlag, og hvordan de vaegtes.

s Beskriv hvordan uddannelsens mal for laeringsudbytte er relevante i forhold til besleegtede ud-
dannelser, nationalt og internationalt.

Vedlaeg evt. relevant dokumentation.
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3 Struktur og indhold

Kriterium 3: Opbygning og indhold
Der er sammenhang mellem uddannelsens mal for leeringsudbytte og indholdet og vaegt-
ningen af de enkelte elementer i uddannelsen.

Uddybning

Kriteriet skal vise hvordan uddannelsen er opbygget, hvad de enkelte elementer indeholder, og
hvordan elementerne er vaegtet. Fx skal vaegtningen af indholdet vaere i overensstemmelse med
den overordnede vaegtning af de tre discipliner dans, sang og skuespilkunst, jf. kriterium 2 (mal
for leeringsudbytte og kvalifikationsramme). Derudover skal kriteriet belyse sammenhangen mel-
lem uddannelsens indhold og uddannelsens mal for leeringsudbytte, herunder hvordan det fagli-
ge indhold af de enkelte elementer stemmer overens med uddannelsens overordnede mal for lee-
ringsudbytte.

Beskrivelse

e Beskriv hvilke elementer uddannelsen bestar af. For hvert element angives titel, ECTS-point og
en kort beskrivelse af mal og indhold.

* Beskriv fordelingen mellem uddannelsens obligatoriske og valgfri elementer.

e Beskriv hvordan | mener at uddannelsens indhold korresponderer med uddannelsens mal for
lzeringsudbytte.

Vedlaeg evt. relevant dokumentation.

Kriterium 4: Progression
Uddannelsen er struktureret pa en made som sikrer fortsat faglig udvikling for den enkelte
studerende.

Uddybning

Kriteriet skal belyse i hvilken grad reekkefalgen af uddannelsens elementer og indholdet er struk-
tureret og tilrettelagt pa en made som indebaerer progression i laeringen og understgtter de en-
kelte studerendes muligheder for at realisere uddannelsens mél for leeringsudbytte.

Beskrivelse

* Beskriv hvordan | vil sikre progression (forstdet som fortsat faglig udvikling for den enkelte
studerende) pa uddannelsen.

» Beskriv eventuelle szrlige bindinger mellem elementerne i uddannelsen.

* Beskriv hvordan uddannelsens opbygning og vaegtning af elementer understgtter den faglige
progression.

Seerlige krav til overbygningsuddannelsen: Beskriv hvordan | vil sikre progression for de studeren-
de der kommer fra forskellige grunduddannelser, ved at bygge oven pa den viden og de faerdig-

heder og kompetencer de studerende hver isger har erhvervet.

Vedlag evt. relevant dokumentation.
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Kriterium 5: Undervisnings- og arbejdsformer
Undervisnings- og arbejdsformerne er varierede og relevante for uddannelsens mal for lze-
ringsudbytte samt i overensstemmelse med god praksis inden for omrédet.

Uddybning

Kriteriet skal vise hvordan undervisnings- og arbejdsformer tilrettelaegges p& uddannelsen, fx for-
delingen mellem enetimer og holdundervisning, masterclasses, personlig vejledning, kurser, fore-
laesninger m.m. Derudover er der fokus pa grundlaget for at vaelge disse undervisnings- og ar-
bejdsformer og pd hvordan de er relevante for at de studerende realiserer uddannelsens mal for
leeringsudbytte. Kriteriet laegger veegt pa at undervisnings- og arbejdsformerne er varierede og
baseret pa god praksis inden for omradet.

Beskrivelse

» Beskriv hvilke undervisnings- og arbejdsformer der vil indga i uddannelsen.

» Beskriv hvilke overvejelser | har gjort jer om undervisnings- og arbejdsformer i forhold til ud-
dannelsens mal for leeringsudbytte, og hvordan undervisnings- og arbejdsformer er med til at
sikre at de studerende opnar malene for laeringsudbytte.

Vedlaeg evt. relevant dokumentation.

Kriterium 6: Bedommelses- og evalueringsformer
Bedammelses- og evalueringsformer sikrer en samlet belysning af om de studerende har
realiseret uddannelsens mal for laeringsudbytte.

Uddybning

Kriteriet skal vise om bedgmmelses- og evalueringsformer er relevante i forhold til uddannelsens
mal for laeringsudbytte og medvirkende til at fremme de studerendes realisering af dem. Derud-
over er der fokus pa om bedgmmelses- og evalueringsformer lever op til god bedgmmelsesskik,

fx at de studerende ved hvad der forventes af dem, hvad de bliver malt pa, og om der er ekstern
censur.

Beskrivelse

» Beskriv de bedgmmelses- og evalueringsformer som | planiaegger at bruge til at bedemme om
de studerende har realiseret uddannelsens mal for lzeringsudbytte.

* Beskriv bedegmmelses- og evalueringsformernes relevans i forhold til uddannelsens mal for lee-
ringsudbytte.

* Beskriv hvordan bedgmmelses- og evalueringsformer harmonerer med undervisnings- og ar-
bejdsformer.

* Beskriv hvordan | vil informere de studerende om de krav der stilles til dem i forhold til be-
demmelses- og evalueringsformer.

Vedlaeg evt. relevant dokumentation.

@ Vejledning til ansegning 11




Kriterium 7: Internationalisering
Uddannelsen sikrer et internationalt studiemilja og netveerk for de studerende pa en made
der bidrager aktivt til realisering af uddannelsens mal for lzeringsudbytte.

Uddybning

Da musicaluddannelser har fokus pé at uddanne til bade et dansk og et internationalt arbejds-
marked, saetter kriteriet fokus pa at de studerende far en international dimension i deres studie-
miljig og mulighed for at indga i internationale netvaerk inden for musicalfeltet.

Beskriveise

e Beskriv hvordan ! vil sikre et internationalt studiemiljg og netvaerk for studerende og undervi-
sere.

* Beskriv hvilke muligheder de studerende far for at tage en del af uddannelsen i udlandet.

¢ Beskriv hvordan jeres internationaliseringstiltag bidrager til at realisere uddannelsens mal for
leeringsudbytte.

Vedlzeg evt. relevant dokumentation.

Kriterium 8: Fysiske faciliteter samt materielle og skonomiske ressourcer

a. Uddannelsens fysiske faciliteter og materielle ressourcer er relevante for at realisere ud-
dannelsens mal for leeringsudbytte.

b. Uddannelsens dimensionering er i overensstemmelse med de gkonomiske ressourcer der
ifalge flerarsaftalen er til radighed for uddannelsen.

Uddybning

Kriterium 8 a leegger veegt pa at de fysiske faciliteter er vigtige for et godt studiemiljs. For en mu-
sicaluddannelse er det vigtigt at de studerende har adgang til gvelokaler, et eller flere steder at
optraede for publikum, et bibliotek m.m. Derudover satter kriterium 8 b fokus pé det samlede
omkostningsniveau og forholdet mellem dimensioneringen {(antal studerende) og de gkonomiske
ressourcer der ifgige flerarsaftalen er til radighed for uddannelsen. En gkonomisk fordeling mel-
lem grund- og overbygningsuddannelsen der afspejler uddannelsens laengde (arsveerk), dimensi-
onering og omkostningsniveau vil ud fra en generel erfaring med omkostningsniveauet pa de
kunstneriske uddannelser ligge med en fordeling pad ca. 3/5 til grunduddannelse og 2/5 overbyg-
ningsuddannelse.

Beskrivelse

e Beskriv de fysiske faciliteter og materielle ressourcer som uddannelsen vil have til radighed, fx
avelokaler og adgang til en scene.

» Beskriv hvilke faciliteter og ressourcer der vil vaere ngdvendige for at de studerende kan reali-
sere uddannelsens mal for leeringsudbytte.

* Beskriv uddannelsens samlede omkostningsniveau og jeres overvejelser om dette i forhold til
de gkonomiske ressourcer der ifalge flerdrsaftalen er til rddighed for uddannelsen.

Vedlaeg evt. relevant dokumentation:
¢ gkonomiske nagletal.
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4 Fagligt miljg og laererkraefter

Kriterium 9: Videngrundlag
Uddannelsens videngrundlag er i overensstemmelse med uddannelsens mal for leeringsud-
bytte.

Uddybning

Kriteriet skal belyse videngrundlaget for uddannelsen og hvordan forskellige former for viden
vaegtes. At videngrundlaget er i overensstemmelse med uddannelsens mai for Izringsudbytte vil
sige at videngrundlaget skal vaere baseret pd de tre centrale discipliner sang, dans og skuespil-
kunst. Der skal desuden vaere fastsat et niveau for den viden der tilfares uddannelsen, og proce-
durer for hvordan forskellige former for viden inddrages. Herunder skal ansggeren vise hvordan
uddannelsen vil inddrage viden fra henholdsvis kunstnerisk udviklingsvirksomhed, faglig praksis
og/eller forskning pa& en méde der er med til at sikre et hgit fagligt niveau.

Videngrundlaget kan fx vaere baseret pa samarbejde med andre uddannelsesinstitutioner eller
med et teatermiljg og musikdramatisk miljg. Men videngrundiaget handier ogsd om hvordan un-
derviserne pa uddannelsen har kendskab til den nyeste viden inden for feitet, fx gennem studie-
ophold, konferencer e.l.

Beskrivelse

» Beskriv uddanneisens videngrundiag og hvordan forskellige former for viden veegtes.

¢ Beskriv hvordan | vil inddrage viden fra henholdsvis kunstnerisk udviklingsvirksomhed, faglig
praksis og/eller forskning pa en made der er med til at sikre et hgjt fagligt niveau.

¢ Beskriv samspillet mellem teori og praksis pad uddannelsen.

* Beskriv hvordan | planlaegger at samarbejde med personer fra faglig praksis.

* Beskriv hvordan | vil inddrage national og international viden og nationale og internationale
erfaringer i uddannelsen.

s Beskriv hvordan | vil sikre at videngrundlaget er baseret pa ny viden om og centrale tendenser
inden for musicalomradet.

Vedlaeg evt. relevant dokumentation.

Kriterium 10: Undervisere
Underviserne har samlet set de kvalifikationer og/eller kompetencer som er relevante for at
de studerende kan realisere uddannelsens mal for leeringsudbytte.

Uddybning

Dette kriterium skal vise hvilke teoretiske, kunstneriske, praktiske og paedagogiske kvalifikationer
og/eller kompetencer underviserne pd uddannelsen skal have for at de studerende kan realisere
malene for {zeringsudbytte. | beskriveisen af undervisernes kompetencer og kvalifikationer kan
ansggeren henvise til uddannelsens videngrundlag og hvordan man derigennem vil sikre undervi-
sernes kompetencer og kvalifikationer.
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Beskrivelse

» Beskriv hvilke kompetencer underviserne skal have, herunder hvordan | vaegter kunstneriske,
praktiske, teoretiske og padagogiske kompetencer hos den enkelte underviser og hos under-
visergruppen som helhed.

» Beskriv hvilke krav | vil stille tit undervisernes faglige baggrund og faglige niveau.

e Beskriv hvordan 1 vil sikre undervisernes videre kompetenceudvikling.

Vedlaeg evi. relevant dokumentation:
e CV'er for undervisere der allerede er tilknyttet uddannelsesinstitutionen, eller som | planlaeg-
ger at titknytte uddannelsen. Stillingsprofiler for underviserne.

Kriterium 11: Fagligt milje

Uddannelsen sikrer et fagligt miljg af hgj kvalitet gennem tilknytning til et bredt spektrum
af andre kunstneriske uddannelser pa hgjeste niveau og tilknytning til et mangfoldigt tea-
termiljg og musikdramatisk milje.

Uddybning

Med et fagligt miljg af hgj kvalitet menes at uddannelsen skal tilstraebe en lgbende og systema-
tisk kontakt med andre kunstneriske uddannelser der har relevans for musicaluddannelse. Disse
uddannelser skal vaere pd hgjeste niveau og kan veere etableret i Danmark og i udlandet. Derud-
over laegges der vaegt pd hvordan uddannelsen vil vaere tilknyttet et mangfoldigt teatermiljg og
musikdramatisk miljg. Baggrunden for kriteriets fokus er at musicaluddannelserne sandsynligvis vil
veere relativt sma faglige miljger med et begraenset antal studerende. Kriteriet skal belyse hvordan
udbyderen vil tage hejde for dette, og der laegges vaegt pd udbyderens overvejelser om at skabe
fagligt samspil og faglig synergi blandt de optagne studerende.

Beskrivelse

e Beskriv hvad | forstar ved hgj kvalitet nar det gaelder uddannelsens faglige miljg, og hvilke til-
tag | planiaegger for at skabe og fremme et fagligt miljg af hgj kvalitet.

e Beskriv den kontaktflade | har eller vil skabe til andre uddannelser og til et teatermiljg og mu-
sikdramatisk miljg.

¢ Beskriv hvordan det faglige miljg spiller sammen med et teatermiljg og musikdramatisk milja.

e Beskriv hvordan [ vil | bruge disse kontakter til at fremme det faglige miljg pa uddannelsen.
Giv gerne konkrete eksempler pa aktiviteter, mal m.m.

» Beskriv hvordan vil | sikre at antallet af studerende og deres faglige baggrund er tilstraekkeligt
grundlag for at sikre et dynamisk studiemilja.

Vedlaeg evt. relevant dokumentation.
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5 Optagelsesprocedurer og kvalitets-
arbejde

Kriterium 12: Optagelsesprocedurer

Optagelse til uddannelsen gennemfares pa en made som er relevant for udannelsens mal
for taeringsudbytte, og sikrer at de studerende har de forkundskaber og det talent som
uddannelsens mal for lzeringsudbytte forudsaetter.

Uddybning

Kriteriet danner grundlag for en vurdering af om ansageren sikrer sig at optagelseskrav og -
procedurer er relevante i forhold til mélene for leeringsudbytte. Det geelder for bade grundud-
dannelse og overbygningsuddannelse at uddannelsens mal for laeringsudbytte skal sigte mod et
hait fagligt niveau der forudseetter at de studerende har talent. Derfor stilles der krav til at opta-
gelseskrav og -procedurer har fokus pa ansggernes talent, og at uddannelsen optager de ansgge-
re der er bedst kvalificerede til at realisere uddannelsens mél for leeringsudbytte inden for den
planlagte dimensionering af uddannelsen. Optagelseskrav og -procedurer skal afspejle vaegtnin-
gen af de tre discipliner der indgar i uddannelsen.

Beskrivelse

* Beskriv hvilke optagelseskrav der vil vaere til uddannelsen, og hvordan 1 vil informere om opta-
gelseskravene.

» Beskriv hvordan | sikrer at de optagne studerende har talent pé et niveau s& de kan realisere
uddannelsens mal for leeringsudbytte.

» Beskriv hvordan optagelseskravene til overbygningsuddannelsen vil tage hgjde for at ansgger-
ne kan have forskellig uddannelsesmaessig baggrund.

Vedlaeg evt. relevant dokumentation.

Kriterium 13: Systematisk og lebende kvalitetsarbejde

a. Uddannelsen arbejder systematisk og lgbende med at sikre og udvikle kvaliteten af sine
aktiviteter og resultater ved bl.a. at inddrage eksterne og interne interessenter.

b. Ledelsesansvaret for uddannelsen er tydeligt placeret.

Uddybning

Kriterium 13 a fokuserer pa udbyderens kvalitetsarbejde som skal danne ramme om uddannelsen.
Inddragelse af eksterne interessenter betyder fx at der er labende kontakt med aftagere og dimit-
tender samt et mangfoldigt teatermilig og musikdramatisk milig. Kriterium 13 b sigter mod at le-
delsesansvaret for uddannelsen skal veere tydeligt placeret, herunder ogsa ansvaret for kvalitets-
sikring af uddannelsen.

Beskrivelse

e Beskriv hvordan | arbejder med at sikre uddannelsens kvalitet. (I ma gerne henvise til hvordan
kvalitetssikring foregdr pa institutionsniveau, men der skal laegges vaegt pd kvalitetssikring
specifikt i forhold til musicaluddannelsen).
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* Beskriv hvilke interne og eksterne interessenter | planlaegger at inddrage.

¢ Beskriv hvordan 1 vil kvalitetssikre optagelseskrav og -procedurer.

e Beskriv hvordan | vil evaluere undervisningen.

» Beskriv hvordan feedback fra interne og eksterne interessenter vil blive brugt til at udvikle ud-
dannelsen.

» Beskriv hvordan | planlaegger at bruge dimittendernes feedback.

* Beskriv hvordan | vif arbejde med et aftagerpanel.

Vedlaeg evt. relevant dokumentation.
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